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03 Was ist Gerechtigkeit?
PLRLCHTIEE]

fiir Gerechtigkeit

Die Entstehung des PSG Jahresthemas

Was macht uns als PSGlerinnen eigentlich aus? Wie soll die PSG
in Zukunft aussehen?

Mit diesen wichtigen Fragen beschéftigten sich die Teilneh-
merinnen von ,, 100 % PSG", der groBen PSG-Veranstaltung zum
60jahrigen Bestehen des Verbandes.

Beim ,World Café” diskutierten die Teilnehmerinnen an verschie-
denen Tischen zu wichtigen Themen des Verbandes wie den drei
Standbeinen , Wir sind Pfadfinderinnen”, , Wir sind Madchen und
Frauen”, ,Wir sind katholisch” sowie Internationales, Strukturen
und politisches Engagement.

Dabei wurde z.B. festgestellt:

» Es ist wichtig unsere Werte und Ideale konsequent im Verband
zu leben.

» Esist zwar gut, dass wir fair gehandelten Kaffee trinken, aber die
Millproduktion in der Kiiche miissten wir iiberdenken.

» Wir wollen ein gerechtes Miteinander: In der PSG und weltweit.

Wie geht's weiter?

~un-gerecht. Pfadfinderinnen fiir Gerechtigkeit” startet Anfang
2008 und wird die PSG auf allen Ebenen fiir die nachsten 1 bis 2
Jahre begleiten. Diese Arbeitshilfe und die Internetplattform
www.myPSG.de sind zwei Bausteine der groBen Aktion.

Einige Anliegen aus dem World Café wurden als Antrage in die
Bundesversammlung eingebracht. Die Bundesversammlung
beauftragte unter anderem die Bundesleitung, sich vermehrt
offentlich zum aktuellen (politischen) Geschehen zu &uBern.
.Wichtige Themenbereiche dabei sind: Frauen, Gerechtigkeit und
Umwelt” heiBt es im Beschlusstext, den die Bundesversammlung
einstimmig angenommen hat.

AuBerdem wurde der Antrag zur Einfiihrung eines Jahresthemas
verabschiedet. Aus vielen Didzesanverbanden war vorher die
Riickmeldung gekommen, dass das Arbeiten an einem Thema
iiber das Jahr hinweg SpaB macht und es toll ware, wenn mehrere
Didzesanverbadnde gleichzeitig an diesem Thema arbeiten.

Alle PSG-Gruppen sind aufgerufen ihre eigenen Projekte und
Aktionen zu machen, so dass das Thema Gerechtigkeit wirklich
den ganzen Verband beschéftigt und wir uns alle einsetzten...
als Pfadfinderinnen... fiir Gerechtigkeit!
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Was ist Gerechtigkeit?

Der Begriff Gerechtigkeit hat eine lange Geschichte und auch
heute verstehen nicht alle Menschen das Gleiche unter ,ge-
recht”. ,Gerechtigkeit” hat immer auch etwas mit subjektiver
Bewertung und MaBstaben zu tun; ,Konsens” tiber ,Gerech-
tigkeit” muss (immer wieder neu) ausgehandelt werden.

Gerechtigkeit

Um herauszufinden was Gerechtigkeit bedeutet ist es wichtig
dariiber zu sprechen, was Menschen als ,gerecht” empfinden.
Was flir moralische Grundsatze sollen gelten?

Wichtig ist auch, dass alle Menschen formal gleichgestellt
sind. Das bedeutet nicht, dass alle Menschen die gleichen
wirtschaftlichen Giiter erhalten oder alles Allen gehort.

Aber Menschen missen bei gleichen Sachverhalten auch gleich
behandelt werden! In einer Gesellschaft haben Menschen sehr
unterschiedliche personliche und soziale Voraussetzungen und
Interessen und auch das muss beriicksichtigt werden. Dabei

» OkonomlInnen machen Gerechtigkeit an der Verteilung von
wirtschaftlichen Giitern fest.

» Juristinnen denken an die Anwendung von Gesetzen.

» Philosophinnen machten sich Gedanken was eine gerechte
und faire Gesellschaft ausmacht.

» Und in den meisten groBen Weltreligionen ist Gerechtigkeit
ein wichtiger Schliisselbegriff.

ist es wichtig, dass die Grundbediirfnisse einer jeden Person
(wie Essen, Wohnen, Bildung oder medizinische Versorgung)
geschiitzt sind. AuBerdem braucht jeder Mensch Freirdume und
muss selbst entscheiden kénnen, welchen Weg er/sie im Leben
einschlagen mochte.

Aus dem Anspruch, dass Menschen gleich behandelt werden
folgt auch, dass so genannte , Minderheiten” im Hinblick auf
Religion, Herkunft, Geschlecht oder andere Bedingungen nicht
diskriminiert werden diirfen.

Und was bedeutet Gerechtigkeit fiir uns als Pfadfinderinnen?

Gerechtigkeit hat etwas mit einem Gefiihl von Fairness — oder

eben Unfairness zu tun — im Kleinen (innerhalb der Familie, der
Gruppenstunde, der Schule) wie auch im GroBen (gesellschaft-
lich, liber Landergrenzen hinweg und global).

Wenn wir mit wachen Augen durch die Welt gehen, stoBen

wir immer wieder auf bestimmte Felder, in denen Menschen
nicht gleich behandelt werden, in denen wir Ungerechtigkeiten
feststellen konnen: (fehlende) Chancen von Kindern und
Erwachsenen mit einem bestimmten sozialen Hintergrund, das

Chancengleichheit, Armut und Bildung
— diese drei Themenkomplexe sind nicht unabhéngig voneinan-
der, sondern bedingen sich haufig gegenseitig — in Deutsch-
land und weltweit!

Wenn wir unter Gerechtigkeit u. a. verstehen, dass alle
Menschen prinzipiell die gleiche Chance haben sollen, das im
Leben zu erreichen, was sie sich vorstellen, und dass dabei
das, was ein Mensch im Leben erreichen kann, im Wesent-
lichen von seinen Fahigkeiten und dem, was er daraus macht,
abhangen darf, dann diirften bestimmte Merkmale hierbei
eigentlich keine Rolle spielen. Es gibt nun aber viele Bereiche,
in denen Menschen beispielsweise wegen ihres Geschlechts,
ihrer Herkunft oder ihres gesellschaftlichen Status gerade nicht
die gleichen Chancen haben

So haben Kinder aus bildungsfernen Familien, die haufig

auch Familien mit wenig(er) Geld sind, deutlich schlechtere
Bildungs- und Berufsaussichten — und dies nicht, weil sie
diimmer sind. Auch Kinder und Jugendliche aus Familien mit
bestimmtem Migrationshintergrund haben in Deutschland we-
sentlich geringere Chancen einen héheren Bildungsabschluss

Verhaltnis von Mannern und Frauen, Armut, Migration, Bildung
und auch die Lebenswirklichkeit in so genannten , Entwick-
lungslandern” und deren Verhaltnis zu , Industrienationen”,
internationale Gerechtigkeit, Kriege, Umwelt, ...

Aus diesem groBen ,Pool der Ungerechtigkeiten” werden in
dieser Arbeitshilfe mit , Chancengleichheit”, ,Armut” und
,Bildung” drei zentrale Themen aufgegriffen und es gibt ein
paar Anregungen dazu, wie sich Caravelle- und Rangergruppen
mit der Thematik beschaftigen konnen.

zu machen. Ein bestimmter Bildungsabschluss ist nun aber oft
Voraussetzung zur Entfaltung von Fahigkeiten, fiir bestimmte
Ausbildungen oder ein Studium — und damit Voraussetzung fiir
sicherere und besser bezahlte Jobs.

Weltweit sind ganz besonders Méadchen und Frauen benach-
teiligt, in einigen Landern werden Madchen sogar explizit als
geringwertig angesehen. Zum Teil bekommen sie weniger zu
essen als die Jungen oder werden nicht zum Arzt gebracht,
wenn sie krank sind. Madchen und Frauen haben oftmals
nicht die gleichen Rechte und erhalten nicht dieselbe Bildung
wie Jungen und Méanner. Wahrend die Jungen zur Schule
gehen diirfen, wird bereits jungen Méadchen die Aufgabe der
,Hausarbeit” zugeteilt. So missen sie sich auch spater, wenn
sie erwachsen sind, um Kinder und Haushalt kiimmern bzw.
bekommen oft nur eine eher schlecht bezahlte Arbeit — denn
wer nicht in der Schule lernen konnte, kann spater auch
kaum einen Beruf erlernen. Und ohne entsprechende Bildung
kommen Frauen in der Regel auch nicht in solche gesellschaft-
lichen Positionen, in denen sie etwas an ihrer allgemeinen
Situation andern konnten.



04 www.myPSG.de

Die Online-Community fiir Caravelles und Ranger der PSG
und vielleicht sogar gemeinsame Aktionen planen.

Die PSG ist ein bundesweiter Verband. Oft wissen die Ca-
ravelles und Ranger aber gar nicht so genau, wo es andere
PSG-Gruppen gibt und womit diese sich beschaftigen. Mit
www.myPSG.de konnen sich jetzt alle PSGlerinnen ab dem
Caravellealter online kennen lernen, miteinander vernetzten

Die Mdglichkeiten der Community

» Hier konnen sich alle Mitglieder selbst und ihre PSG-
Gruppe vorstellen.

» Es kann von Aktionen erzahlt und Fotos kénnen hoch-
geladen werden.

» Interne Nachrichten kdnnen verschickt und Eintrage

Das Gerechtigkeits-Spiel

Das Jahresthema , Un-gerecht — Pfadfinderinnen fiir Gerechtig-
keit” wird auf der Homepage spielerisch umgesetzt. Caravelles
und Ranger finden in den Bereichen ,Chancengleichheit”,
+Armut” und ,Bildung” Aufgaben oder Projektideen zu dem
jeweiligen Thema, kénnen selbst Aufgaben einstellen und sich
mit den Projekten der anderen Gruppen auseinandersetzten.
Es bestehen also folgende Mdglichkeiten:
» Sich eine bereits eingestellte Aufgabe aussuchen und diese
mit der eigenen Gruppe oder als Einzelperson bearbeiten.
» Eine neue Aufgabe online stellen, die sich dann andere
Gruppen auswahlen kdnnen.

Es geht aber nicht nur darum voneinander zu erfahren,
sondern auch sich gemeinsam fiir eine Sache einzusetzen:
fiir Gerechtigkeit!

in Gasteblicher gemacht werden.

» In Interessens-Foren besteht die Mdglichkeit sich aus-
zutauschen.

» Auf einer Weltkarte wird angezeigt, mit welchen anderen
PSGlerinnen schon Kontakt besteht.

» Von eigenen Erfahrungen, Erlebnisse und Aktionen be-
richten und diese als ,Ergebnis” einstellen (dabei kénnen
Ergebnisse auch zwischenspeichert und erst spéater fiir alle
sichtbar gemacht werden).

» Ergebnisse der anderen kommentieren, ein Feedback und
eine ,Bewertung” abgeben.

Zusatzlich besteht die Méglichkeit im Bereich ,Allgemein”
weitere Aufgaben einzustellen und zu bearbeiten, die nicht in
einen der drei Bereiche fallen.

Registrieren und Einloggen

Zum Einloggen benétigt jede ihre PSG-Mitgliedsnummer.
Bei der Registrierung wird lediglich tiberprift, ob die Person
tatsachlich PSG-Mitglied ist. Samtliche Daten, die in der

Teilnahme von Nicht-Mitgliedern

Zu der Teilnahme an dieser Aktion werden auch Madchen-
gruppen eingeladen, die noch keine PSG-Mitglieder sind. Sie
kénnen tiber das PSG-Bundesamt eine spezielle Zugangs-
nummer erhalten und dann mitmachen. So kdnnen sie die PSG
kennenlernen und vielleicht auch langfristig Lust bekommen
mitzumachen. Los geht's. Meldet euch und eure Gruppe an,
seid aktiv, vernetzt euch und tauscht euch aus (iber das, was
ihr ,un-gerecht” findet!
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Online-Community eingetragen werden, werden nicht weiter
genutzt und schon gar nicht an Dritte weitergegeben.

AT SRR

Hier kostenlos regidtriarsn




Ubrigens haben wir uns
dagegen entschieden hier
Quellenangaben fiir die
+Fakten” zu geben, denn
diese wiirden alleine einige
Seiten filllen. Die Zahlen
und Daten sind von uns
sorgfaltig recherchiert
worden und kénnen meist
bei den Link- und Literatur-
tipps nachverfolgt werden.
Natiirlich kann es trotzdem
sein, dass andere Unter-
suchungen etwas andere
Ergebnisse aufweisen, die
»Tendenz” ist aber meist
eindeutig.

05 Einfuhrung zur Arbeit mit der Arbeitshilfe

Wie konnt ihr mit eurer Caravelle- oder Rangergruppe

zum Jahresthema arbeiten?

Die nachfolgenden Zusammenfassungen sind als Impulse fiir
euch Leiterinnen gedacht. Sie biindeln interessante Fakten, geben
Hintergrundinformationen und regen an, Aktionen mit eurer
Gruppe zum Jahresthema zu machen. Um mit euren Caravelles
oder Rangern damit zu arbeiten, bedarf es meist noch weiterer
Vorbereitungen, die ihr natirlich auch gemeinsam mit eurer
Gruppe treffen konnt.

Um mit eurer Gruppe gut zu dem Thema zu arbeiten, ist es
wichtig, sich zunéchst zu informieren, worum es eigentlich geht:
also WISSEN anhaufen. Natdrlich hilft reines Wissen auch nicht
viel weiter, ERLEBT also selbst, was es bedeutet gerecht oder

Sensible Themen

Vermutlich hat sich jede schon mal ungerecht behandelt ge-
fiihlt und oft ist es nicht einfach, dariiber zu berichten.

Wenn ihr mit eurer Gruppe entscheidet, euch dariiber
auszutauschen ist es sehr wichtig, sensibel mit dem Thema
umzugehen. Vielleicht habt ihr Madchen oder junge Frauen
in der Gruppe, die z.B. selbst von Armut betroffen sind und
Situationen erlebt haben, in denen sie diskriminiert wurden.
Vielleicht trefft ihr bei euren Projekten auch andere Menschen,

Die Umsetzung in der Gruppenstunde

Wir empfehlen mit der Projektmethode zu arbeiten und haben
daher auf den folgenden Seiten einige Informationen und
Methoden zusammengestellt.

Die Projektmethode ist DIE Methode der PSG und bietet die
Maglichkeit, dass sich alle Gruppenmitglieder mit ihren Vor-
stellungen einbringen kdnnen und selbst entscheiden, womit
sie sich beschaftigen mdchten. Allerdings ist es nattirlich auch
vollkommen in Ordnung keine ganze Gruppenstundenreihe

ungerecht behandelt zu werden. Probiert Situationen aus, redet
tiber eure Erfahrungen, trefft Betroffene,... Um etwas bewegen
zu kdnnen ist es wichtig, sich zu SOLIDARISIEREN, das heif3t
eure Hilfsbereitschaft und Unterstlitzung zu signalisieren und zu
handeln.

Daraus ergibt sich also ein Dreierschritt, der euch bei der Durch-
fiihrung eurer Projekte begleiten kann:

» Wissen

» Erleben

» Solidarisieren

die aufgrund von sozialer Herkunft, Nationalitét, Behinde-
rung, Bildungsgrad, ... schnell stigmatisiert werden. Achtet
darauf, dass ihr nicht zu einer Stigmatisierung beitragt. Oft

ist es einfacher gemeinsam eine Aktion durchzufiihren und
voneinander zu lernen als von Anfang an Diskriminierungen,
Armut und widerfahrene Ungerechtigkeiten in den Mittelpunkt
zu riicken. Das heiBt nicht, dass ihr diese Themen vermeiden
sollt — natirlich nicht — aber nahert euch langsam, wenn ihr
mit Betroffenen zu tun habt!

zum Thema zu machen, sondern sich einzelne Themenaspekte
und Anregungen der Arbeitshilfe oder von www.myPSG.de
auszusuchen und dazu in der Gruppenstunde oder bei einer
Wochenendveranstaltung aktiv zu sein.

Am Ende einer jeden durchgefiihrten Aktion oder eines
Projekts konnt ihr diese online stellen und dadurch anderen
PSGlerinnen davon berichten.

Chancengleichheit, Armut und Bildung

Im Folgenden findet ihr Anregungen zu den drei Themen: Chancengleichheit, Armut und Bildung.
Zu jedem Unterthema gibt es einen einfilhrenden Text und dann einzelne Themenblatter, die alle nach
einem bestimmten Raster aufgebaut sind:

1. WAS IST HIER GERECHT?
Hier findet ihr Fakten, die , ungerecht” erscheinen. Zum
Beispiel:

» Zwischen 1999 und 2004 hat in Deutschland mehr als
ein Drittel aller Kinder Armutserfahrungen gemacht
—mehr als 15 % leb(t)en permanent in Armut.

Sucht euch Fakten aus der Liste heraus, die euch
besonders interessieren. Wenn ihr eure Gruppe da-

mit konfrontiert, konnt ihr sie auch schatzen lassen.

.Wie viele Kinder leben in Deutschland in Armut?”

3. WAS WIRD BEREITS GETAN?

In diesem Abschnitt erfahrt ihr, welche MaBnahmen
bereits ergriffen werden, um die Ungerechtigkeiten zu
beseitigen. Dieser Abschnitt gibt euch als Leiterinnen
weiteres Hintergrundwissen und bietet die Mdglichkeit
diese Infos mit in das Projekt einflieBen zu lassen. Zum
Beispiel:

» Eine Vielzahl an privat organisierten Initiativen setzt sich
intensiv fiir die Rechte von Kindern und Jugendlichen
ein bzw. versucht durch entsprechende Unterstiitzung,
Armut zu lindern.
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2. WAS SIND MOGLICHE URSACHEN HIERFUR?

Stichpunktartig werden hier magliche Ursachen benannt.

Zum Beispiel:

» Armut der Eltern — durch Arbeitslosigkeit bzw. ein
geringes Einkommen, als Folge von Trennung bzw.
Scheidung.

Gebt diese Informationen nicht direkt preis. Fragt
stattdessen in eurer Gruppe nach dem ,, warum”
und sprecht dariiber.

4. PROJEKTIDEEN UND AKTIONSVORSCHLAGE
FUR PFADFINDERINNEN
Hier erhaltet ihr Anregungen fiir Projekte, die ihr mit eu-
rer Gruppe zum Thema machen kénnt. Teilweise gibt es
Aktionsvorschldge, die eines ganzen Projektes (siehe
Kapitel Projektmethode) bediirfen, teilweise erhaltet ihr
Anregungen fiir einzelne Methoden. Sucht euch Sachen
heraus, die gut auf eure Gruppe passen oder werdet
selbst kreativ und plant ein ganz neues Projekt.

5. LINK- UND LITERATURTIPPS
Einige weitere Informationsquellen findet ihr hier. Darii-
ber hinaus gibt es zu jedem Thema eine Vielzahl an guten
Websites und Biichern. Forscht selber nach oder wendet
euch an die Leute aus dem Redaktionsteam, die haben
noch einige Tipps , auf Lager”.

Am Ende der Themenblatter folgt die Aufforderung,
eure Aktionen unter www.myPSG.de online zu
stellen. Denn natiirlich wollen auch andere PSG-
lerinnen von euren Projekten und Aktionen lesen!
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06 Die Projektmethode der PSG

Ein wesentliches Element der praktischen Umsetzung unserer Padagogik ist die Projektmethode. Wir verstehen
unter der Projektmethode, dass die Madchen und jungen Frauen jeder Gruppe und Altersstufe selbst wahlen,
entscheiden und planen, womit sie sich in der nachsten Zeit beschaftigen wollen. Die Projektmethode bietet
viele Moglichkeiten und auch beim Jahresthema ,,Un-gerecht — Pfadfinderinnen fiir Gerechtigkeit” bietet sie sich an.

Wenn ihr euch entscheidet, euch ndher mit dem Thema Gerechtigkeit zu beschaftigen, konnt ihr in der Gruppe
alle gemeinsam ein Projekt vorbereiten, durchfiihren, es auswerten, die erfolgreiche Durchfiithrung feiern und

GERECHT
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es spater dokumentieren.

Der Grundsatz ist dabei ,Look at the girl”, also sich an den Bediirfnissen und Interessen der Madchen und jun-
gen Frauen zu orientieren und es ihnen zu erméglichen mitzubestimmen.

Vorraussetzungen fiir das Gelingen eines Projekts

Fir das Gelingen eines Projekts sind folgende Vorraussetzungen

wichtig:

» Das Thema des Projekts sollte das Interesse aller Teilneh-
merinnen der Gruppe treffen.

» Die Entscheidung fiir das Projekt sollte eine Gemeinschafts-

aktion sein.

» Das Projekt soll gemeinschaftliches Handeln ermdglichen

und eine Herausforderung fiir alle Teilnehmerinnen sein.

Kompetenzerwerb fiir alle Beteiligten am Projekt

Die Projektmethode umfasst die sechs Elemente, die sowohl

Methode als auch Ziel der pfadfinderischen Padagogik sind.

» Verdeutlichen von Entscheidungssituationen:
Entscheidungen treffen ist nicht immer eine einfache Sache.
Inshesondere wenn es einen langeren Zeitraum und einen
Gruppenprozess von Themenfindung iiber Projektplanung bis
zur Durchfiihrung betrifft. Es stehen immer wieder Einzel-
entscheidungen an, die in der Gruppe zur Sprache gebracht
werden und ein groBes Lernfeld fir alle bedeuten.

» Aktive Auseinandersetzung mit der Umwelt:

Die Gruppe und damit jede Einzelne wird durch den Realitats-
bezug des gewahlten Projektthemas in direkten Bezug mit der
eigenen Umwelt und Lebensrealitat gesetzt.

» Entfaltung der eigenen schopferischen Fahigkeiten:
Jedes Projekt bietet die Chance zur Entfaltung von bisher unge-
ahnten und noch nicht ausprobierten Fahigkeiten.

» Leben in Kleingruppen innerhalb der GroBgruppe:
Nicht jeder einzelne Projektschritt ist in der gesamten Gruppe

Der Aufbau der Projektmethode

Ein Projekt besteht aus vielen einzelnen Projektschritten, die
das Projekt strukturieren und euch helfen, den Uberblick zu
behalten. Die Projektschritte (und ihre Reihenfolge) sind nicht
bindend, sondern hilfreich. Teilweise fallen sie auch zusammen

in eine Phase.

zu vollziehen. Deswegen ist die Aufteilung in Kleingruppen-
arbeit (oder Einzelarbeit) notwendig. Nichtsdestotrotz ist die
Riickkoppelung jedes einzelnen Arbeitsschrittes zum Gelingen
des Projekts notwendig. Damit werden die einzelnen Arbeits-
formen in Bezug auf die ganze Gruppe vermittelt.

» Learning by doing:
Oft ist es wichtig, Dinge selbst auszuprobieren und anschlie-
Bend zu reflektieren, um sie wirklich gelernt/verinnerlicht zu
haben. Und mit der Entscheidung fiir ein Projekt startet man
in ein Abenteuer. Es ist unméglich alle Eventualitaten vorher
im Blick zu haben. Auch deswegen lernt die Gruppe durch
einfaches Tun.

» Verantwortung fiir den eigenen Fortschritt:
Jede Einzelne in der Gruppe soll sich bei dem Projekt bewusst
sein, wann und was sie lernen und tun will. Die Gruppen-
mitglieder sind selbst verantwortlich fiir ihr Handeln und ihr
Entscheiden. Fortschritte sollen dabei am eigenen MaBstab
gemessen werden (und nicht durch den Vergleich mit anderen).

Das Projekt in der Wichtelstufe umfasst drei Schritte und nennt
sich ,Spielidee”. Bei den Pfadis heiBt es ,Abenteuer” und

hat vier Schritte. Caravelles fiihren ein ,Unternehmen” (zehn
Etappen) durch, Ranger schlieBlich beschéftigen sich mit einem
.Projekt” (zehn Bausteine).

Projektbezeichnung  Projekt Unternehmen a8 Abenteuer Spielidee

Die einzelnen Impuls Wir haben eine Idee
Projektschritte . . . . ) ) .
Entscheidung Wir bestimmen die Wir fangen an Wir haben eine Idee
Richtung
Information Wir informieren uns
Planung Wir legen die Route fest ~ Wir planen
Einlibung Wir probieren Neues
Durchfiihrung Wir sind unterwegs Wir erleben etwas Wir machen alle mit
Auswertung Wir tiberpriifen unseren
Kurs
Feiern Wir feieren ein Fest Wir feiern Wir freuen uns
Reflexion Wir denken Uber unsere
Erlebnisse nach
Dokumentation Wir berichten von

unseren Erlebnissen

Die einzelnen Schritte des Projekts fiir Rangergruppen

Die folgenden Schritte sind an dem Projekt fiir Rangergruppen
orientiert, kdnnen aber auch auf das Unternehmen der Cara-
vellestufe iibertragen werden.

Impuls

Der Impuls ist der erste Schritt des Projekts. Hier kommt es
darauf an, die Fantasie der Gruppe anzuregen, um gedankliche
Kreativitat zu ermdglichen. Wichtig ist, dass in dieser Phase
der Fantasie keine Grenzen gesetzt sind. Hier ist erstmal alles
maglich und denkbar, Unmaglichkeiten gibt es hier nicht!

Brainstorming

Material: Plakate und Stifte

Zeit: ca. 10-15 Minuten

Ablauf:  Anhand einer Einstiegsfrage wie z.B. ,Wenn du Biir-
germeisterin hier wérest, was wiirdest du andern?”,
oder ,Wenn du morgen aufwachst, was wiirdest du
dir verandert wiinschen?” alle Ideen und Emotionen
unkommentiert und unzensiert sammeln. AnschlieBend
werden die Ergebnisse vorgelesen und sortiert. Die
Madchen konnen dann diskutieren welche Ideen ihnen
gefallen.

Zauberkiste

Material: Schon gestaltete Kiste gefiillt mit vielen unter-
schiedlichen Gegensténden, aus den verschiedensten
Materialien.

Fir alle Schritte der Projektmethode gilt, dass Jugendliche sich
umso mehr einbringen kénnen, je mehr sie durch altergeméBe
Methoden unterstiitzt und angeregt werden. Daher finden sich
in den folgenden Schritten auch einige Methodenvorschlage.

Zeit: ca. 15 Minuten

Ablauf: Die Sinne der Madchen und Frauen sollen mit dieser
Methode angesprochen werden. Erster Schritt ist das
Gehor. Die Gruppe notiert alle Ideen die ihnen beim
Schiitteln und Riitteln des Kartons einfallen. Der zweite
Schritt spricht den Tastsinn an. Wieder werden alle auf-
kommenden Fantasien beim Ertasten der Gegenstande
aufgeschrieben. Der dritte Schritt ist fiirs Auge. Die
Gegenstande werden gezeigt und alle Ideen festgehal-
ten. Danach werden die Ideen vorgelesen und schaut
mal was euch dazu noch einfallt.

Ideenstreifzug

Material: Block und Stifte, evt. auch Kamera

Zeit: mindestens 20-30 Minuten und nach belieben aus-
dehnbar

Ablauf: Die Madchen ziehen in Kleingruppen durch den Ort
oder die nachste Umgebung wo sie leben und notieren
alles, was ihnen auffallt oder auch stort. Zu einem ver-
einbarten Zeitpunkt kommen alle wieder zusammen
und stellen ihre Entdeckungen vor.

Weitere Methoden:
Montagsmaler, Rollens

piele,

Gedankenkette, Fantasie-

reise
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Entscheidung

Nachdem die Ideen gesponnen wurden steht nun die Entschei-
dung an welches Projekt in Angriff genommen werden will.
Damit gewahrleistet ist, dass sich alle Madchen und Frauen an
der Entscheidung beteiligen hier ein paar Vorschlage.

Je nach Verlauf der Entscheidungsfindung sind die Methoden
auch untereinander gut kombinierbar.

Es muss im Blick sein, ob die jeweiligen Ideen durchfiihrbar sind.

Utopische Projektideen kénnen schnell zu Frust fiihren. Fragen
die eventuell zu beachten sind, waren: Wie viel Zeit steht zur
Verfligung? Wie viel Geld brauchen wir fiir die Umsetzung?
Was ist fiir oder von der Gruppe leistbar? ...

Stimmungsbarometer

Material: Plakat mit den gesammelten Ideen, Klebepunkte
(eventuell auch Stimmungskartchen) oder Stifte

Zeit: 5-15 Minuten

Ablauf:  Es geht darum, die gesammelten Ideen in eine
Reihenfolge zu bringen. Der einfachste und schnellste
Weyg ist eine Verteilung von Punkten durch die Teil-
nehmerinnen. Jede bekommt 5 Punkte zur Verfligung
gestellt und darf sie auf die vorhandenen Themen ver-

Information

Nun sind die ersten beiden Phasen des Projekts abgeschlossen
und die Gruppe hat sich gemeinsam auf ein Thema geeinigt.
Jetzt heiBt es Armel hochkrempeln und Informationen sammeln.
Nun wird gepriift welches Wissen der Gruppe schon zu dem
ausgewahlten Thema zu Verfiigung steht und wo weitere Fragen
und Bedarf bestehen. An dieser Stelle geht es nicht um Metho-
den, sondern um die Medien bzw. Personen, die zur Verfiigung
stehen. Diese Arbeit kann auch in arbeitsteiligen Kleingruppen
organisiert werden.

Planung

Die Gruppe ist nun mit einer Menge Informationen ausgestat-
tet: Es geht an die Planung. Das bedeutet, die Zielsetzung des
Projekts genauer zu umreiBen und nochmals zu entscheiden,
welche Gedankenstrange aus der Masse an Informationen wei-
ter verfolgt werden. Auf dieser Basis werden jetzt alle weiteren

Einiibung

Das Eintiben ist eine nicht immer klar abgrenzbare Phase von
der Durchfiihrung, dies hangt vom Projekt ab. Sie ist haufig
gepragt durch die Ausfiihrung verschiedener Einzelaufgaben,
die in der Planungsphase festgelegt worden sind. Ein Beispiel
fiirs Einliben ist, bestimmte Fahigkeiten zu erlernen, z.B. im

teilen. Doppelbepunktung ist dabei mdglich. Wichtig:
vorherige Absprachen sind notwendig. Der Nachteil
dieser Methode ist, dass keine Diskussion entsteht.
Erweiterungsvorschlage:
1) Die Teilnehmerinnen stellen sich zu jedem Thema
auf einer Skala von eins bis sechs und werden zu der
Gruppenleiterin als Interviewerin von ihrer Aufstellung
befragt.
2) Verwendet fiir die Bepunktung Stimmungskartchen
(z.B. Sonnen bzw. Regenwolken oder Smilies), damit
werden zu jedem Thema alle Emotionen der Gruppe
abgefragt.

Pro und Contra-Diskussion

Material: keines

Zeit: je nach Diskussionsfreude der Gruppe

Ablauf:  Zu jeder Idee werden zwei Gruppen gebildet, die in
eine Pro und Contra-Diskussion einsteigen. Wichtig
fiir die Gruppenleiterin: diese Diskussion braucht
Moderation! Achtet darauf, dass beide Gruppen ihre
Argumente vortragen konnen.

Medien, bzw. Anlaufstellen

» Die Gruppenmitglieder informieren sich. Sie sprechen mit
Personen aus ihrem Umfeld und interviewen sie zur Frage-
stellung.

» Ein Fragebogen wird erstellt, den alle verteilen und gemein-
sam auswerten.

» Informationen aus dem Internet werden gesammelt.

» Die Gruppe geht in die Biicherei oder ins Didzesanbiiro und
informiert sich dort tiber das gemeinsame Thema.

» Tageszeitungen werden gesammelt und gepriift, was zum
Thema darin steht.

Schritte geplant. Nochmalige Vertiefung bestimmter Inhalte,
Aufgabenverteilung (wer macht was?), Zeitplanung (bis wann
ist was fertig?), Materialbesorgung, Verlaufsplan (am besten
schriftlich) erstellen.

Zusammenhang mit Computerkenntnissen: Die Madchen

und Frauen brauchen fiir das Projekt die Kenntnisse iiber ein
bestimmtes Bildbearbeitungsprogramm, dann missen sie sich
diese Fahigkeit aneignen.

Durchfiihrung

Das ist der Hohepunkt des Projekts. Das Projekt bzw. das
Produkt wird vorgefiihrt oder ausprobiert. Hierzu kommt die
ganze Gruppe wieder zusammen. Alles was die einzelnen
bisher vorbereitet haben, muss zu einem Ganzen zusammen-
gefiigt werden. Die Vorbereitungen kommen zu ihrem Ziel.

Es ist gut, wenn die Durchfiihrung oder die Aktion noch
einmal etwas ausgeschmiickt ist, das animiert (z.B. durch eine

Uberraschung der Gruppenleiterinnen oder einen besonders
schon gestalteten Rahmen, in den die Aktion eingebettet
wird; z.B. Kunstvernissage). Dabei kann auch die Offentlichkeit
einbezogen werden.

Weitere Méglichkeiten: Theater, Gottesdienst, Diskussionsver-
anstaltung, Film, Horspiel, politische Aktion, Infoveranstaltung,
Reise (Fahrradtour, Kanutour ...).

Auswertung (im Sinne der Uberpriifung)

Dies ist schwer als einzelner Projektschritt zu fassen, aber in
jedem Projektverlauf ein wichtiger Aspekt. Jede Gruppe wird
im Verlauf ihres Projektes an Stellen ankommen, an denen
sie ihre Idee mit der Realitat neu tberpriifen miissen. Das
bedeutet inne halten und schauen ob das anvisierte Ziel noch
stimmig ist. Es kann sein, dass sich zum einen durch weitere

Feiern

Nach gelungener ,Arbeit” soll man es sich auch richtig gut
gehen lassen und den eigenen Erfolg feiern. Das Fest kann
auch gleichzeitig der Abschluss fiir die lange Beschéftigung
mit einem Thema sein. Z.B. ist die Versprechensfeier selbst
der Abschluss fiir ein Projekt der Versprechensvorbereitung.
Zu einem Fest gehdren Essen und Trinken genauso wie eine

Reflexion

Die Gruppenleiterinnen sollten darauf achten, wann die Refle-
xion angebracht ist. Die Reflexion hat zwei Blickrichtungen.
Zum einen den Blick zuriick (wie war der Verlauf und was ist
alles passiert?) und den Blick nach vorne (was nehmen wir
personlich und fiir weitere Projekte mit?) und sollte dabei

das Thema, die Gruppe, die einzelnen Teilnehmerinnen, das
Handeln und die Wirkung zum Inhalt haben.

Die geschieht nach folgender Dynamik:

Dokumentation

Gemachte Arbeit will auch dokumentiert werden. Durch Doku-

mentation konnen mehrere Adressatinnen erreicht werden:

» Dokumentiert euer Projekt fiir euch selbst, als Erinnerung,
auch zum aufhangen im Gruppenraum.

» Dokumentiert das Projekt fiir euren Stamm, damit ihr den
Anderen davon berichten und es bei euren Elternabenden
vorstellen konnt.

Informationen das Ziel etwas verandert hat oder aber man sich
auch auf leichten ,Abwegen” befindet. Das ist normal und
gehort zum Prozesscharakter dazu, aber es sollte formuliert
werden, damit die Gruppe eventuell neue Abmachungen tref-
fen oder die eigenen Schritte korrigieren kann.

schone Dekoration oder Verkleidung. Ein tiberraschendes und
abwechslungsreiches Programm, eventuell ein Ortswechsel
und ein Motto, das sich von der Einladung tber die Verklei-
dung bis zum Programm und zur Dekoration durchzieht, geben
dem Ganzen noch einen besonderen Flair.

» ,Sehen” in Form einer Bestandsaufnahme was alles war.

P, Urteilen” dariiber wie es war. Was war gut und was nicht?
Wieso war es so? Was haben wir erreicht? In welcher Situa-
tion sind wir jetzt?

» ,Handeln”, indem nachste Schritte formuliert werden. Wie
kénnen festgestellte Mangel behoben werden? Was macht
die Gruppe (oder jede Einzelne) aus dem, was erreicht
wurde?

» Dokumentiert das Projekt fiir eure Pfarrgemeinde, oder
Stadtgemeinde, andere PSG Stamme, Diézesen oder die
Bundesebene.

Eine Dokumentation ist auBerdem eine super Sache, mit der ihr
gute Offentlichkeitsarbeit fiir eure Arbeit als Pfadfinderinnen-
schaft St. Georg machen konnt.

Methodenvorschlage:

» Paargesprache oder In-

terviews in der Gruppe.

» Impulsplakate oder

Brainstorming zu ver-
schiedenen Stichwaortern
in schriftlicher Form.

» Eine Handpuppe reihum

gehen lassen und in
Stellvertretung der Teil-
nehmerinnen sprechen
lassen.

» Ein Stimmungsbarome-

ter tiber alle Projekt-
schritte erstellen.

Methodenvorschlage:

» Eine einfache Methode
dafiir sind Fotos, mit de-
nen ihr alles festhaltet,
was ihr gemacht habt.

» Wollt ihr eine ausfiihr-
lichere Form, dann
kénnt ihr sie mit Texten,
Programmabléufen oder
sogar mit einem kleinen
Kunstwerk gestalten.

» Weiter gedacht kann
Dokumentation
auch bedeuten, eure
Aktion als Artikel auf
einer PSG-Homepage,
in der Tageszeitung, der
Kirchenzeitung oder der
Bundeszeitschrift ,Ola-
ve" zu veroffentlichen.
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07 Chancengleichheit

Wie sieht es aber nun aus mit der Chancengleichheit in Deutschland und weltweit?

Gleiche Chancen und gesellschaftliche Beteiligung fiir alle ist leider keine Normalitat. Dies wird besonders an den
beiden weiteren Themenkomplexen Bildung und Armut (siehe hinten) erkennbar, denn haufig entscheidet die
Herkunft, welche Bildungsaussichten eine Person hat und auch ob sie in Zukunft in wirtschaftlicher Hinsicht er-
folgreich sein wird. Dariiber hinaus stellt sich die Frage, was einen Menschen sonst noch daran hindern kann, seine

Fahigkeiten zu entfalten.

Definition Chancengleichheit

Das was ein Mensch im Leben erreichen kann sollte im Wesent-
lichen von seinen Potentialen (seinen Fahigkeiten und was er
daraus macht) abhangen und nicht von seinem sozialen Hinter-
grund. Das Geschlecht, der Geburtsort, die kulturelle und familiare
Herkunft wie auch die Zugehdrigkeit zu einer sozialen Gruppe, in
die ein Mensch hineingeboren wird, sollten keinen Einfluss darauf
haben, ob jemand in wirtschaftlicher, sozialer und politischer
Hinsicht erfolgreich ist!

Kinder und Jugendliche

Wo diirfen Kinder und Jugendliche mitreden? Wo entscheiden sie?
Wie partizipieren sie? Kinder und Jugendliche sollten an gesell-
schaftlichen Entscheidungsprozessen, die sie betreffen, beteiligt
werden und ihre Beteiligung muss Auswirkung haben. Das ist
heute nicht immer der Fall. Oft entscheiden Erwachsene, was gut
fir Kinder ist und nehmen deren Ansichten und Bedirfnisse nicht
immer so ernst. Wichtig ist aber, dass auch Kinder und Jugendli-
che die gleichen Chancen haben, die Gesellschaft in der sie leben
mit zu gestalten und sich einzumischen.

Geschlecht

Heute gibt es in Deutschland eine gesetzliche Gleichstellung von
Mannern und Frauen. Auch ist fiir die Chancengleichheit von
Madchen und Frauen in den letzten 100 Jahren sehr viel erreicht
worden. Doch trotz vieler Veranderungen und den kontinuier-
lichen Fortschritten der Gleichberechtigung , auf dem Papier”,
bestehen nach wie vor typische Unterschiede in den Lebenslagen

Chancengleichheit bedeutet also nicht, dass alle Menschen genau
gleich leben. Aber es bedeutet, dass Alle die Chance bekommen,
ihre Fahigkeiten zu entfalten und ihr Leben dementsprechend zu
leben. In diesem Kapitel richten wir den Blick besonders auf die
Chancengleichheit von Menschen mit Behinderung, fragen uns,
welche Rolle die kulturelle Herkunft und das Geschlecht spielen
und welche Chancen Kinder und Jugendliche haben, Gesellschaft
mit zu gestalten.

Mit Blick auf die weltweite Situation wird schnell deutlich, dass
Kinder aus unterschiedlichen Léandern nicht die gleichen Chancen
haben. Manche Kinder miissen arbeiten um ihre Familien zu
ernahren, werden als Kindersoldaten in den Krieg geschickt

oder haben sich und ihre Geschwister selbst zu versorgen, da

ihre Eltern an Aids gestorben sind. Sie haben in der Regel keine
Chancen eine gute Aushildung zu genieBen und sich politisch und
gesellschaftlich einzumischen.

von Frauen und Mannern. Von Gleichstellung im Arbeitsleben
kann keine Rede sein. In den Flihrungsetagen gibt es kaum Frauen
und fiir die gleiche Arbeit bekommen Frauen meist weniger Geld
als Manner — und dies trotz guter Bildungsabschliisse. AuBerdem
ist das Risiko fiir Frauen, mit dem ersten Kind ins berufliche
Abseits zu geraten, in Deutschland besonders hoch.

Migration

Zu den ,Menschen mit Migrationshintergrund” werden ca. 20 %
der in Deutschland lebenden Menschen gezahlt. Mit dem Begriff
werden Menschen bezeichnet, die keine deutschen Staatsbiirge-
rInnen sind (egal ob sie im Ausland oder in Deutschland geboren
sind) und Menschen, die in Deutschland eingebiirgert wurden.
AuBerdem werden die Kinder dieser Menschen so bezeichnet. Es
wird deutlich, dass ca. jede fiinfte Person in Deutschland einen
»Migrationshintergrund” hat und z.B. auch dann so bezeichnet

Behinderung

Als Menschen mit Behinderung werden diejenigen bezeichnet, die
eine langfristige und umfassende individuelle Beeintrachtigung
haben. Die Behinderungen konnen sehr unterschiedlich sein. Es
gibt kérperliche Behinderungen, Sinnesbehinderungen (Blindheit,
Gehdrlosigkeit, Schwerhdrigkeit, Taubblindheit), Sprachbehinde-
rungen, psychische (seelische) Behinderungen, Lernbehinderungen
und geistige Behinderungen. Ebenso vielféltig wie die Behinde-
rungen sind auch die Ursachen hierfiir. Manche Behinderungen
sind angeboren, andere entstehen z.B. durch einen Unfall oder
Krankheiten.

Aufgrund ihrer Besonderheiten, haben es Menschen mit Behinde-
rung in vielen Bereichen schwerer als Menschen ohne Behinde-
rung. Viele behinderte Kinder kénnen keine ,normale” Schule
besuchen, Menschen mit Behinderung werden haufiger arbeitslos
und bleiben das auch langer, viele offentliche Gebaude, Busse
und Bahnen sind fiir kérperlich Behinderte schwer zugénglich. Die
Gewalt gegen behinderte Frauen ist nach wie vor gesellschaftlich
tabuisiert und mit einer hohen Dunkelziffern verbunden.

GERECHT )

Pfadfinderinnen
fiir Gerechtigkeit

wird, wenn sie selbst keine eigene Migrationserfahrung hat und
die deutsche Staatsangehdrigkeit besitzt.

Aber warum haben Menschen mit Migrationshintergrund
schlechte Gesundheitschancen? Warum besuchen Jugendliche
mit Migrationshintergrund haufiger die Hauptschule als andere
Jugendliche? Warum ist die Arbeitslosenquote unter den Migran-
tinnen besonders hoch?

15



07 Chancengleichheit | Partizipation von Kindern

07 Chancengleichheit | Geschlecht
und Jugendlichen GERECHTER

fiir Gerechtigkeit

16

WAS IST HIER GERECHT?

» Es gibt viele Entscheidungen, die unmittelbaren Einfluss auf
das Leben von Kindern und Jugendlichen haben, an denen sie
aber nicht oder kaum beteiligt werden: Wo wird der neue Spiel-
platz gebaut? Was fiir Gerate kommen darauf? Wie sind die
Busverbindungen zur Schule, wie von der Disko nach Hause?
Wie sollten Lehrplane gestaltet werden, was fiir Freizeitange-
bote sollte es geben?

» In vielen Bildungs- und Erziehungsplanen, in Ausbildungs- und
Studienordnungen sind Kinderbeteiligungsrechte kein fester
Bestandteil.

» 31 % der Jugendlichen in Deutschland meinen gar kein Interesse
an Politik und geringe politische Kompetenzen zu haben. 24 %
der Jugendlichen lehnen Parteipolitik ab und haben geringes
politisches Interesse. 23 % der Jugendlichen bekennen sich zur
Demokratie, haben aber kein intensives Verhaltnis zu demokra-
tischen Freiheiten. 22 % der Jugendlichen orientieren sich eng
an den Normen der Demokratie und sind fiir Mitbestimmung
und Engagement. Meist sind dies &ltere und besser gebildete

Jugendliche, Studierende und Schiilerinnen der gymnasialen
Oberstufe.

» Kinderarbeit hindert weltweit viele Kinder daran, in die Schule
zu gehen.

» Weltweit schlagen sich mehr als 100 Millionen Kinder schutzlos
und ohne jede Chance auf eine Ausbildung in
den GroBstadten auf der StraBe durch.

» Schatzungsweise 171 Millionen Kinder arbeiten unter Bedin-
gungen, die ihrer Gesundheit schaden und sie vom Schulbe-
such abhalten. 8,4 Millionen von ihnen werden als Sklaven
oder Schuldknechte ausgebeutet.

» Nach neuesten Schatzungen werden jedes Jahr rund 55 % aller
Geburten in den Entwicklungslandern nicht registriert. In Bang-
ladesch und Afghanistan zum Beispiel werden nur 7 % aller
Kinder bei der Geburt erfasst. Ohne Geburtsurkunde kénnen
die Kinder oft nicht an einer Schule angemeldet werden und
haben keinen Anspruch auf medizinische Behandlung.

WAS SIND MOGLICHE URSACHEN HIERFUR?

» Wer Partizipation von Kindern wirklich ernst nimmt, muss seine
.Macht” teilen, den Dialog suchen und Interessen berlicksich-
tigen.

» Die Bediirfnisse und Probleme von Kindern und Jugendlichen
kommen in den politischen Debatten kaum vor. Junge Men-

WAS WIRD BEREITS GETAN?

» Mitbestimmung von Kindern und Jugendlichen ist fiir die PSG
kein neues Thema. In der Praxis, z.B. in Gruppenstunden, an
Stammeswochenenden, in Lagern und Freizeiten bestimmen
die Madchen die Inhalte und Formen ihres Freizeitprogramms
und in den Stammesversammlungen wahlen Kinder selbst
ihren Vorstand und bestimmen ihr Jahresprogramm.

» Kinder haben Rechte, die wie alle Menschenrechte schriftlich
festgehalten sind. In der UN-Konvention tiber die Rechte des
Kindes von 1989 sind zum Beispiel das Recht auf Uberleben,
das Recht auf Bildung und auch der Schutz vor Missbrauch und

schen fiihlen sich nicht ernst genommen.

» Kinder sind oft , das schwéchste Glied in der Kette".

» Extreme Armut, Kriege, Naturkatastrophen und schlechte
Regierungsfiihrungen begiinstigen das groBe Gefalle zwischen
der Lebenssituation von Menschen in Industrielandern und in
Entwicklungslandern.

Gewalt eines jeden Kindes festgeschrieben. 191 Staaten haben
das Abkommen bereits angenommen.

» Die Kinderrechtskonvention hilft dabei, VerstoBe gegen die
Kinderrechte aufzuzeigen und sie nicht langer hinzunehmen.
In Deutschland setzten sich viele Organisationen, darunter
auch die Jugendverbande dafir ein, Kinderrechte bekannt
zu machen und zu starken und weisen auf Missstande wie
Kinderarmut, Chancenungleichheit, Misshrauch oder Gewalt
gegen Kinder hin.

PROJEKTIDEEN UND AKTIONSVORSCHLAGE FUR PFADFINDERINNEN

» Die Mitbestimmung von Kindern und Jugendlichen
bei Stammesversammlungen ist ein wesentlicher
Bestandteil der PSG.

Aktionsvorschlag: Beschaftigt euch mit eurer Caravelle-
oder Rangergruppe mit dem Thema Stammesversammlung und
prasentiert eure Ergebnisse auf der nachsten Versammlung.
Was kann eure Gruppe zur nachsten Stammesversammlung
beitragen? Wo diirfen Kinder und Jugendliche in der PSG mit-
bestimmen? Was macht eigentlich ein Stammesvorstand, was
wiinscht sich die Gruppe von ihm? Wie funktionieren Wahlen?
Wie kénnen Wichtel und Pfadis mitbestimmen?

» Artikel 3 der Kinderrechte: Jedes Kind hat das Recht
seine Interessen zu verfolgen.
Aktionsvorschlag: Uberlegt mit eurer Gruppe ein Projekt zur
Verbesserung der Lebenslage von Kindern und Jugendlichen
in eurem Stadtteil/eurem Ort. Welche Ratschldge wiirde eure
Gruppe Politikerlnnen mit auf den Weg geben, damit sie die
ganz personliche Umwelt und Lebenslage verbessern: in Schu-
le, Freizeit, Ausbildung/Studium,...?

LINK- UND LITERATURTIPPS

P UNICEF hat viele Informationen tber die Lage von Kindern in Deutschland und weltweit zusammengetragen: www.unicef.de > Projekte > Themen
P Die Bertelsmann-Stiftung hat eine Initiative zur Beteiligung von Kindern und Jugendlichen: www.bertelsmann-stiftung.de > Bildung >

Jugendbeteiligung

P, Madchen mischen mit” - Arbeitshilfe zur Weiterentwicklung einer Kultur der Kindermitbestimmung in der PSG, erhltlich iber: www.psg-boutique.de >

Drucksachen > Arbeitshilfen

Zum Abschluss konnt ihr euere Aktionen unter www.myPSG.de einstellen und anderen PSGlerinnen davon berichten.

WAS IST HIER GERECHT?

» IFrauen sind im Alter in wesentlich hdherem MaB als Ménner
von Armut betroffen.

P Mittlerweile sind viele Frauen in Deutschland berufstatig. Den
GroBteil der Hausarbeit ibernehmen trotzdem weiterhin die
Frauen.

P Miitter wenden doppelt so viel Zeit fiir die Betreuung ihrer
Kinder auf wie Véter. Und das Risiko, mit dem ersten Kind als
bislang erfolgreiche Frau ins berufliche Abseits zu geraten, ist
in Deutschland besonders hoch.

» Nach ihrem Interesse an Politik befragt, duBern sich Frauen
zurlickhaltender als Ménner. Auch ein politisches Amt ziehen
sie fir sich seltener in Erwdgung als Manner.

» Frauen in Deutschland sind am biirgerschaftlichen Engagement
seltener als Manner beteiligt. Zu den freiwillig Engagierten
wurden 2004 32 Prozent der Frauen und 39 % der Manner
gerechnet. Nur knapp 10 % der tiirkischstdmmigen Bevolke-

rungsgruppe hatten Teil an biirgerschaftlichem Engagement.
Bei den Turkinnen traf dies sogar nur auf 7 % zu.

» Madchen werden haufiger Opfer von sexueller Gewalt als
Jungen. Die Gewalt gegen Frauen hat weltweit zugenommen.
Jede dritte Frau in Europa wird mindestens einmal im Leben
Opfer einer Gewalttat. Auch in Deutschland fliehen jéhrlich
rund 45.000 Frauen in eines der derzeit 389 Frauenhduser.

P Das Wahlrecht fiir Frauen gibt es in Deutschland seit 1918,
in der Schweiz seit 1971 und in Saudi Arabien gar nicht.

» Weltweit sind 10 % der Parlamentarier weiblich, 14 % der
Flihrungspositionen in der Wirtschaft sind mit Frauen besetzt.

P Jedes Jahr werden schatzungsweise 80 Millionen Madchen
vor ihrem 18. Geburtstag verheiratet.

P In der katholischen Kirche diirfen nur Ménner zum Priester
geweiht werden.

WAS SIND MOGLICHE URSACHEN HIERFUR?

» In vielen Familien gibt es eine feste Rollenzuschreibung fiir
Frauen und Manner.

P Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf wird als Frauen-
problem definiert.

» Auch in der Gesellschaft gibt es eine geschlechtsspezifische

WAS WIRD BEREITS GETAN?

P Gesetzlich sind Frauen und Manner in Deutschland gleich-
gestellt. Im Grundgesetzes steht: ,Ménner und Frauen sind
gleichberechtigt. Der Staat fordert die tatsachliche Durchset-
zung der Gleichberechtigung von Frauen und Ménnern und
wirkt auf die Beseitigung bestehender Nachteile hin".

» In vielen Parteien und im 6ffentlichen Dienst wurden seit den
1980er Jahren ,Frauenquoten” eingefiihrt. Das bedeutet, dass
ein vorgegebener Frauenanteil bei der Besetzung von Gremien
oder Stellen erfiillt werden muss.

Arbeitsteilung. Weibliche Fahigkeiten werden weniger oder
nicht anerkannt.

» Manner sind Frauen in der Regel kérperlich tberlegen, d.h.
Frauen kdnnen sich schlechter gegen korperliche Gewalt
wehren.

» Das Konzept des Gender Mainstreaming wurde in den letzten
Jahren immer konkreter. Es bedeutet bei samtlichen politischen
Konzepten und MaBnahmen auf die Belange von Frauen und
Ménnern zu achten und MaBnahmen zur Geschlechtergleich-
stellung zu ergreifen. In Deutschland werden z.B. alle Gesetze
auf ihre Auswirkungen fiir beide Geschlechter gepriift.

» Es gibt die PSG! Unsere pfadfinderische Madchen- und Frau-
enarbeit starkt die Madchen und bietet ihnen die Mdglichkeit
unabhangig von Rollenklischees ihre Fahigkeiten zu entwickeln
und ihre Stérken und Schwéchen kennen zu lernen.

PROJEKTIDEEN UND AKTIONSVORSCHLAGE FUR PFADFINDERINNEN

» In vielen Haushalten sind die Aufgaben klar verteilt.
Oft entsprechen sie auch heute noch einer klas-
sischen Rollenverteilung.

Aktionsvorschlag: Beschaftigt euch mit eurer Gruppe

mit der Rollenverteilung innerhalb der Familie. Wer erledigt
zuhause welche Arbeit? Achtet darauf, wer fiir was zustandig
ist! Wie ist das mit den alten Rollenklischees vereinbar? Wer
verdient wie viel Geld fiir welche Arbeit? Ist das gerecht? Stellt
die Ergebnisse zusammen und macht eine kleine Ausstellung
zum Thema Aufgabenverteilung in der Familie.

» In Politik, Kirche, Wissenschaft und Wirtschaft gibt es
wenig weibliche Vorbilder fiir die Madchen.
Aktionsvorschlag: Startet ein Projekt zum Thema Zukunft.
Wie wollen Médchen und Frauen leben? Was fiir Vorbilder gibt
es? Stellt Erkundigungen an. Sucht nach Frauen in untypischen
Berufen. Lasst die Caravelles oder Ranger liberlegen, welche

Frauen ihnen bisher wichtig gewesen sind. Interviewt inter-
essante Frauen. Dokumentiert die Ergebnisse und erstellt ein
Buch mit euren Vorbildern.

» Auch wenn in Deutschland schon viel erreicht ist, ha-
ben Manner und Frauen nicht unbedingt die gleichen
Chancen, ihre Fahigkeiten zu entfalten.
Aktionsvorschlag: Projekt Geschlechtgerechte Gesellschaft.
1. Schritt: Wo habt ihr als Person schon feststellen kénnen, dass
ihr nicht die gleichen Chancen hattet wie Jungen bzw. Ménner?
2. Schritt: Wie sahe eine geschlechtergerechte Gesellschaft
aus? Erstellt ein , Parteiprogramm” in dem steht, was ihr alles
andern wiirdet. Wie sahe euer Wahlkampf aus? Was wiirde
passieren, wenn eure Partei die Regierung stellen wiirde?
Schickt euer Parteiprogramm anschlieBend an ,echte” Parteien,
Zeitungen und andere PSG-Stdmme und Di6zesen.

LINK- UND LITERATURTIPPS

P Der Genderdatenreport aus dem Jahr 2005 enthélt umfassenden Informationen zu vielen verschiedenen Lebensbereichen und den unterschiedlichen Situationen von

Mannern und Frauen. www.bmfsfj.de/Publikationen/genderreport/root.html

» Das Diskussionsforum zum Thema Frauen und umfasst die Themen Armut, Bildung, Familienpolitik, Teilhabe, Konsum & Gliick, Umwelt, Wirtschaft und Arbesit.
www.diegesellschafter.de > Diskutieren > Themenforen > Frauen und Méanner

» Mit dem Thema Gender beschaftigen sich auch andere Jugendverbande, z.B. die GCL. Auf ihrer Homepage , Geschlecht?.. Gerecht?... Echt?..” gibt es Fakten, die weitere
Benachteiligungen von Frauen und Ménner aufzeigen. www.geschlecht-gerecht-echt.de

Zum Abschluss konnt ihr euere Aktionen unter www.myPSG.de einstellen und anderen PSGlerinnen davon berichten.
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07 Chancengleichheit | Geschlecht und Beruf

WAS IST HIER GERECHT?

» 65 % der weltweit geleisteten Arbeit wird von Frauen
erledigt. Am gesamten globalen Einkommen sind Frauen mit
nur 10 % beteiligt. Eigentum ist zu 99 % in Mdnnerhand.

» In Deutschland ist der Grundsatz , Gleicher Lohn fiir gleichwer-
tige Arbeit” rechtlich mehrfach verankert, dennoch verdienen
Frauen (auch bei gleichem Zeiteinsatz) deutlich weniger als
Maénner. Vollzeit beschaftigte Frauen erhalten
ca. 80 % des Lohns ihrer mannlichen Kollegen.

» Manner dominieren in jenen Branchen, in denen iiberdurch-
schnittlich gute Einkommen erzielt werden, wahrend Branchen,
in denen schlecht bezahlt wird (z.B. im Pflegebereich), oft rela-
tiv hohe Anteile weiblicher Beschaftigter aufzuweisen haben.

» Unter den 50 bestverdienensten Menschen finden sich in
England 7, in Frankreich 5, in Italien 3 und in Deutschland 0
Frauen.

» In den Vorstanden der 200 groBten Firmen der Welt sind Frauen
mit 11,2 % deutlich unterreprasentiert.

WAS SIND MOGLICHE URSACHEN HIERFUR?

» In vielen Familien gibt es eine feste Rollenzuschreibung fiir
Frauen und Manner.

» Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf wird als Frauenprob-
lem definiert.

WAS WIRD BEREITS GETAN?

» Gesetzlich sind Frauen und Manner in Deutschland gleich-
gestellt. Im Grundgesetzes steht: ,,Manner und Frauen sind
gleichberechtigt. Der Staat fordert die tatsachliche Durchset-
zung der Gleichberechtigung von Frauen und Ménnern und
wirkt auf die Beseitigung bestehender Nachteile hin”.

» Es gibt einige Frauenforderprogramme, die fiir Chancengleich-
heit am Arbeitsmarkt sorgen sollen.

» Auch in der Gesellschaft gibt es eine geschlechtsspezifische
Arbeitsteilung. Weibliche Fahigkeiten werden weniger oder
nicht anerkannt.

» ,Typische Frauenberufe” werden in der Regel schlechter
bezahlt als , typische Mannerberufe”.

» Das Thema , Vereinbarkeit von Beruf und Familie” erfahrt im
Moment in Gesellschaft, Medien und Politik eine hohe Auf-
merksamkeit. Verschiedene Lebensmodelle werden diskutiert.

» Es gibt die PSG! Unsere pfadfinderische Madchen- und Frau-
enarbeit starkt die Madchen und bietet ihnen die Mdglichkeit,
unabhéngig von Rollenklischees ihre Fahigkeiten zu entwickeln
und ihre Starken und Schwachen kennen zu lernen.

PROJEKTIDEEN UND AKTIONSVORSCHLAGE FUR PFADFINDERINNEN

» Auch wenn in Deutschland schon viel erreicht ist, ha-
ben Manner und Frauen nicht unbedingt die gleichen
Chancen in Fiihrungspositionen zu gelangen und bei
gleicher Arbeit auch das Gleiche zu verdienen.
Aktionsvorschlag: Brainstorming: Wo gibt es Unterschiede
am Arbeitsmarkt? Kennt ihr , Ungerechtigkeiten”
in eurem Bekanntenkreis? Rollenspiel: Uberlegt euch Bio-
grafien von Frauen und Mannern, die sich auf eine bestimmte
Stelle bewerben. Spielt das Bewerbungsgesprach. Was fiir
Anforderungen werden an die Frauen gestellt, welche an die
Manner? Wie sehen Gehaltsverhandlungen aus? Was ist mit
Vereinbarkeit von Beruf und Familie? Sprecht anschlieBend
tiber eure Erfahrungen und tberlegt, welcheR Bewerberln
eingestellt worden ware.

» Gibt es noch den typischen Mannerberuf?
Was sind typische Frauenberufe?
Aktionsvorschlag: Informiert euch mit eurer Gruppe dariiber,
in welchen Berufen Frauen bzw. Ménner besonders héufig
beschaftigt sind. Was fiir Ausbildungen wollen Frauen und
Ménner machen? Warum ist das so? Was fiir Berufswiinsche
hat jede Einzelne in eurer Gruppe? Macht Fotos von typischen
und untypischen Frauenberufen und organisiert eine Ausstel-
lung dazu.

» Chancengleichheit hat etwas mit Darstellung
in der Offentlichkeit zu tun.
Aktionsvorschlag: Schaut euch mit der Gruppe bewusst die
Darstellungen von Frauen und Frauen in der Werbung (Fern-
sehen, Plakate, Zeitschriften) an. Was fallt auf? Wer wird wie
dargestellt? Fehlt euch was?

LINK- UND LITERATURTIPPS

P Informatives zu den Themen Frau, Beruf und Gehalt gibt es hier: www.frauenlohnspiegel.de 5
P Mit der Vereinbarkeit von Beruf und Familie fir Frauen und Ménner beschéftigt sich die Bertelsmann Stiftung: www.bertelsmann-stiftung.de >

Gesellschaft > Familienfreundliche Gesellschaft

» ,Médchen sollten dahin kommen, sich jeden Beruf zuzu-trauen”, Interview mit der Autorin des Buches , Berufsfindungsprozesse von Madchen
und jungen Frauen”, Ursula Nissen: www.sueddeutsche.de/jobkarriere/berufstudium/artikel/404/25379

Zum Abschluss konnt ihr euere Aktionen unter www.myPSG.de einstellen und anderen PSGlerinnen davon berichten.

07 Chancengleichheit | Behinderung

WAS IST HIER GERECHT?

P Viele behinderte Kinder bleiben vom normalen Schulbetrieb
ausgeschlossen und sind auf isolierte Einrichtungen ange-
wiesen, die keine Mdglichkeit fiir normale soziale Bindungen
bieten.

» Im Arbeitsleben ist ein GroBteil der behinderten Menschen
im arbeitsfahigen Alter vom 1. Arbeitsmarkt ausgeschlossen;
zudem werden behinderte Menschen mit zwei- bis dreimal
groBerer Wahrscheinlichkeit arbeitslos, und dann fiir langere
Zeit als andere Erwerbspersonen.

P Die schlechtere Beschaftigungssituation behinderter Frauen
wirkt sich auf deren finanzielle Situation aus. Mit einem
Haushaltsnettoeinkommen unter 1.100 EUR mdissen 24 %
der behinderten Frauen und 13 % der behinderten Manner
auskommen. Bei den nicht behinderten Personen trifft das
auf 14 % der Frauen und 10 % der Manner zu. Behinderte

GERECHT )

Pfadfinderinnen
fiir Gerechtigkeit

Frauen befinden sich also besonders haufig in einer prekaren
wirtschaftlichen Situation.

P Zahlreiche Transportmittel und 6ffentliche Gebéaude sind fiir
kérperlich behinderte Menschen nur schwer oder gar nicht
zugénglich. Wohnungen, die an ihre Bediirfnisse angepasst
sind, sind selten und kostspielig.

» Die sozialen Fiirsorgesysteme leisten in der Regel die erforder-
liche Mindestunterstiitzung (z.B. zur Befriedigung der Grund-
bedirfnisse wie Unterkunft, Nahrung, Pflege,...). Um das Ziel
der Forderung der Teilhabe von Menschen mit Behinderung zu
erreichen, bedarf es aber weiterer Anstrengungen.

» Behinderte Frauen werden eher Opfer von sexueller Gewalt
(z.B. in den Einrichtungen, in denen sie leben).

» Das Thema Kinderwunsch von Behinderten ist gesellschaftlich
weitgehend tabuisiert.

WAS SIND MOGLICHE URSACHEN HIERFUR?

P Es gibt wenig integrative Einrichtungen (Kindergarten, Schule,
Betriebe,...).

P Das gesellschaftliche Leistungs- und Profitdenken.

P Geschlecht und Alter der Menschen mit Behinderung und die
daraus resultierende Mehrfachdiskriminierung behinderter

WAS WIRD BEREITS GETAN?

P Bei der Integration von Kindern im Vorschulalter ist bereits viel
erreicht. Ein groBer Nachholbedarf besteht dagegen bei der
Schulbildung.

P Es ist festzustellen, dass sich die Situation von Menschen mit
Behinderungen in den letzten Jahren verbessert, gerade durch
die Beteiligungen von Frauen und Mannern mit Behinderungen
an der politischen Ausgestaltung der Gesetzgebung.

Frauen in vielen Lebensbereichen.

» Die ungleiche Beschaftigungssituation behinderter Frauen und
Maénner spiegelt sich nachhaltig wider in der 6konomischen
Situation (Einkommen bzw. Rente).

P Laut Gesetzgebung besteht die Verpflichtung zur Beschaftigung
schwerbehinderter Menschen in Unternehmen ab 20 Mitar-
beiterinnen, dieser Verpflichtung kommt der 6ffentliche Dienst
besser nach als andere Arbeitgeber.

» In der PSG gibt es seit vielen Jahrzehnten die PTA-Arbeit.

Als ,Pfadfinderinnen trotz allem” engagieren sich Menschen
mit und ohne Behinderung gemeinsam.

PROJEKTIDEEN UND AKTIONSVORSCHLAGE FUR PFADFINDERINNEN

» Es gibt viele verschiedene Formen von Behinde-
rungen und verschiedene Ursachen (siehe einfiihren-
der Text zum Thema Chancengleichheit). Fiir nicht
behinderte Menschen ist es nicht leicht vorstellbar,
was es bedeutet mit einer Behinderung zu leben.
Aktionsvorschlag: Beschaftigt euch in den Gruppenstunden
mit den Fragen: Was heiBt eigentlich Behinderung? Welche
verschiedenen Formen von Behinderung gibt es? Versucht

nachzuvollziehen, was es bedeutet eine Behinderung zu haben.

Wie ist es blind zu sein? Wie ist es im Supermarkt einzukaufen,
wenn man im Rollstuhl sitzt. Wie kommt ihr zur Schule, wenn
ihr Kriicken benutzen sollt?

Notiert alle Ergebnisse und schreibt an den/die Biirgermeiste-
rin eurer Stadt einen Brief, in dem ihr von euren Erfahrungen
berichtet und Verbesserungsvorschlage macht.

» Oft leben Menschen mit Behinderung in einer ,Pa-
rallelwelt”. Dann verpassen beide Seiten etwas, die
behinderten und die nicht behinderten Menschen.
Miteinander leben und voneinander lernen ist manch-
mal gar nicht so schwer.

Aktionsvorschlag: Organisiert eine gemeinsame Aktion.
Sprecht mit Verantwortlichen aus einer Eirichtung fiir Men-
schen mit Behinderung und macht einen Ausflug, organisiert
ein Sozialprojekt in eurer Gemeinde, geht zusammen Wandern,
verbringt ein Wochenende gemeinsam, macht gemeinsam
einen Stand beim Pfarrfest.

» Pfadfinderinnen trotz allem (PTA).
Aktionsvorschlag: Informiert euch tber die PTA-Arbeit in eu-
rer Didzese. Gibt es bei euch Gruppen mit behinderten und nicht
behinderten Frauen? Organisiert eine gemeinsame Aktion.

18

LINK- UND LITERATURTIPPS

» Die Aktion Mensch bietet vielfaltige Informationen und Links zu weiteren Seiten: www.aktion-mensch.de

hild

Rahindart = A

ver.de >Th >

P Fakten, Zahlen und Hintergrundinformationen zum Thema Behinderung: www.

immer noch aktuell: Na und, behindert ist kein Grund. Leverkusen 1988.

Zum Abschluss konnt ihr euere Aktionen unter www.myPSG.de einstellen und anderen PSGlerinnen davon berichten.

P Eine Arbeitshilfe mit Hintergrundinformationen und Gruppenstundentipps fir alle Altersstufen hat die PSG in den 1980er Jahren herausgebracht. Das meiste darin ist
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07 Chancengleichheit | Migration

WAS IST HIER GERECHT?

>

>

>

Ein groBer Teil der Kinder mit Migrationshintergrund weist
Sprachdefizite im Deutschen auf. So ergab der Test ,Deutsch
Plus” 2006 in Berlin bei 54,4 % der Kinder nichtdeutscher
Herkunftssprache einen Forderbedarf, wahrend dies nur bei
11,1 % der Kinder mit deutscher Herkunftssprache der Fall war.
2006 machten deutschlandweit 15 % der Jugendlichen mit
Migrationshintergrund Abitur, 24 % von ihnen einen Real-
schulabschluss und 58 % einen Hauptschulabschluss. Bei
den Jugendlichen ohne Migrationshintergrund machten 29
% Abitur, 40 % einen Realschulabschluss und 27 % einen
Hauptschulabschluss.

Wahrend an den allgemein bildenden Schulen jedeR Elfte
(8,8 %) einen auslandischen Pass hat, ist es bei den auslan-

dischen Auszubildenden nur jedeR Vierundzwanzigste (4,2 %)
und bei den Studierenden nur noch jedeR DreiBigste (3,3 %).

» 2007 waren in Deutschland 20,2 % der Auslanderinnen und
9,0 % der Biirger mit deutscher Staatsangehdrigkeit arbeitslos.

» Fliichtlinge sind die wehrloseste Migrantinnengrupe. Unter
ihnen befinden sich sehr viele Kinder.

» Migrantinnen sind vielfach in besonderer Weise von hauslicher
Gewalt betroffen und besonders massiven Formen
von innerfamilidrer Gewalt ausgesetzt.

» Auch in Deutschland gibt es Zwangsverheiratungen, von denen
insbesondere Madchen und Frauen mit Migrationshintergrund
betroffen sind. Uber das AusmaB von Zwangsverheiratung gibt
es aber keine aussagekréftigen Zahlen.

WAS SIND MOGLICHE URSACHEN HIERFUR?

>

Das , Leistungsdefizit” von Kindern mit Migrationshintergrund
hangt stark von der Beherrschung der deutschen Sprache ab.
Denn das Leistungsniveau von Jugendlichen mit Migrations-
hintergrund, die , deutschsprachig” sind, also im Alltag haupt-
sachlich deutsch sprechen, reicht relativ nahe an das der
Jugendlichen ohne Migrationshintergrund heran.

Deutschland ist ein Einwanderungsland. Wie genau jedoch die
Integration von auslandischen Menschen aussehen und wie
eine ,Eingliederung in die Gesellschaft” genau funktionieren
soll, ist unklar.

WAS WIRD BEREITS GETAN?

>

>

>

Seit 2007 gibt es den Nationalen Integrationsplan, der alle
staatlichen Ebenen sowie Vertreterinnen der Zivilgesellschaft
und Migrantlnnen mit einbezieht.

Viele Bundeslander haben erkannt, wie wichtig eine Sprachfor-
derung fiir Kinder ist und bieten gezielte Férderprogramme an.
Die PSG-Bundesversammlung 2005 hat beschlossen: , Die PSG
verankert die Integration von Madchen und Frauen mit Migrati-

» Migrantinnen sehen sich in allen Bereichen des taglichen
Lebens mit Vorurteilen konfrontiert, die ihnen gleichberech-
tigte Teilhabe am gemeinschaftlichen Leben in Deutschland
und den gleichberechtigten Zugang etwa zu Bildung, Beruf
und Gesundheits- sowie sozialen Regeldiensten erschweren.
Hierbei kommt es mitunter sogar zu einer Verflechtung von
Benachteiligungen aufgrund des Geschlechts, der Herkunft
sowie der Religion. Die gleichberechtigte Partizipation von
Migrantinnen in Wirtschaft, Politik und Gesellschaft ist keine
Selbstverstandlichkeit.

onshintergrund als Querschnittsthema in ihrer Verbandsarbeit,
um damit einen Beitrag zu mehr Gerechtigkeit bei der Teilhabe
an Angeboten der Jugendverbandsarbeit zu leisten. [...] Ziel
ist es, diese Gruppe stérker als bisher in den Blick zu nehmen,
Vorraussetzungen zur aktiven Partizipation zu schaffen und so
den Prozentsatz von Madchen und Frauen mit Migrtionshinter-
grund in der PSG zu erhéhen.”

GERECHT )

Pfadfinderinnen
fiir Gerechtigkeit

PROJEKTIDEEN UND AKTIONSVORSCHLAGE FUR PFADFINDERINNEN

» Die Lebenswirklichkeit vieler Madchen und Frauen
mit Migrationshintergrund unterscheidet sich von
dem anderer Frauen.

Aktionsvorschlag: Brainstorming: Worin kénnten Unter-
schiede in der Situation von auslandischen Frauen und deut-

schen Frauen in eurer Gemeinde/Stadt bestehen? Erlebt selbst,

was es z.B. heiBt, einen Tag lang mit dem Kopftuch durch die
Stadt zu gehen. Wie sind eure Erfahrungen? Nehmt Kontakt
auf zu Migrantinnen, interviewt sie, erhaltet einen Einblick in
ihre Lebensgeschichten, Ansichten und Lebensweisen. Stellt
Gemeinsamkeiten und Unterschiede fest.

» Der Anteil der Menschen mit Migrationshintergrund
in der Bevolkerung ist ca. 20 %.
Aktionsvorschlag: Beschaftigt euch mit eurer Gruppe mit
euren eigenen Biografien. Wer von euch hat einen sogenannten
«Migrationshintergrund”? Woher kommen Eltern, Verwandte
oder andere Menschen, die fiir euch wichtig sind? Gibt es in
eurer Gemeinde/eurem Ort auslandische Madchen, firr die die
PSG eventuell auch interessat ware? Ladet sie in eure Grup-
penstunden ein. Gibt es in eurer Stadt Migrantinneselbstorga-
nisationen? Startet ein gemeinsames Projekt mit ihnen.

LINK- UND LITERATURTIPPS

P Den aktuellen Bericht der Beauftragten der Bundesregierung fiir Migration, Fliichtlinge und Integration ber die Lage der Ausldnderinnen und Auslénder in Deutschland
findet ihr hier: www.bundesregierung.de > Integrationsbeauftragte > Lagebericht

» Das Informations- und Dokumentationszentrum fiir Antirassismusarbeit e. V. (IDA) hat eine Website zur interkulturellen Offnung der Jugendverbande. Ziel der Website
ist es, Informationen tiber Projekte, Aktivitaten, Beschliisse und Strategien der interkulturellen Offnung der Jugendverbande vorzustellen:

www.idaev.de > Interkulturelle 6ffnung

P Die Arbeitshilfe zur PSG-Jahresaktion , Weneedo, Welttournee durchs Dorf” bietet viele Anregungen fiir die Integration von Madchen mit Migrationshintergrund in die PSG,

erhaltlich ist sie im Bundesamt.

Zum Abschluss konnt ihr euere Aktionen unter www.myPSG.de einstellen und anderen PSGlerinnen davon berichten.
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Wenn von Armut die Rede ist, dann macht es zunéachst sicherlich einen Unterschied, ob wir von Armut in einem
Entwicklungsland oder von Armut in Deutschland sprechen (wobei es nicht sein darf, die eine gegen die andere
Armut auszuspielen - fiir die Lebenswirklichkeit der jeweils Betroffenen spielt , die andere Armut” kaum eine
Rolle). Armut ,bei uns” hat in der Regel einen anderen Charakter, als dies u. a. filr Schwarzafrika gilt.

Armut in einem armen Land ist absolut, existenziell und lebensbedrohlich - sie bedroht und kostet eben tatsach-
lich das Leben: beispielsweise durch Mangelernahrung, den fehlenden Zugang zu sauberem Wasser, kein Dach iiber
dem Kopf, ausbleibende Versorgung bei Krankheit — Aspekte, die mitunter sehr eng zusammenhéangen und sich ver-
starken. Und Aspekte, denen gemeinsam ist, dass sie jeweils einen grundlegenden Mangel darstellen. Auch wenn
die méglichen Konsequenzen sicherlich nicht so gravierend sind, unterscheidet sich Armut bei uns gar nicht so sehr
von dieser absoluten Armut in Entwicklungslandern, denn auch bei uns driickt sich Armut als eine Mangelsituation
aus. Allerdings auf einem anderen Niveau, und als relative Armut ergibt sie sich eben durch die Relation zu einem
bestimmten ,,durchschnittlichen” Standard. Die Bestimmung von relativer Armut ist dabei gar nicht so einfach:
Denn was beispielsweise soll als Standard und damit als MaBstab gelten? Und welches AusmaB an Mangel macht
dann Armut aus? Und in welchen Dimensionen kann denn jemand iiberhaupt arm sein? Nur in materiellen? Oder
auch in immateriellen? Die Armutsmessung verfiigt hier iiber unterschiedliche Konzepte und Methoden, was unter

Armut zu verstehen und wie ihr AusmaB zu messen ist.

Einkommensarmut

Selbst der vermeintlich einfachere Ansatz, der der Einkommensar-
mut, ist gar nicht so einfach. Dies wird u. a. dann deutlich, wenn
sich beispielsweise fiir dasselbe Jahr unterschiedliche Angaben
dazu finden, wie viele Kinder als arm gelten. So lieBe sich bei uns
festlegen, dass alle Kinder, die Sozialgeld empfangen, arm sind
(auch wenn das Sozialgeld sie eigentlich ber die Armutsschwelle
holt, und sie dadurch dann ja eigentlich nicht mehr als arm zu gel-
ten brauchten ...). Es lieBe sich aber auch ausrechnen, tber wie
viel Einkommen durchschnittlich eine Familie verfiigt. Dann wiirde

man festlegen, ab wie viel weniger Einkommen eine Familie als
arm gilt, und alle Kinder in diesen Familien sind dann arm. Dazu
muss man dann aber festlegen, was als , durchschnittlich” gilt.
Und dann muss noch bestimmt werden, ob derjenige als arm gilt,
der Uber weniger als 50 % des Durchschnitts verfiigt, oder wer
weniger als 60 % hat. Je nach Entscheidung fallt das AusmaB
von Armut unterschiedlich aus — in der politischen Diskussion
durchaus mit einem gewissen Stellenwert.

Untervorsorgung in verschiedenen Lebenslagen

Im Lebenslagenkonzept wird Armut bedeutend umfassender ge-
fasst — das Einkommen stellt dabei lediglich eine Lebenslage dar,
in der man arm sein kann. Weitere Lebenslagen konnen gefasst
werden als , Arbeit”, ,Bildung” und , Wohnen". Andere Lebens-
lagenkonzepte differenzieren nach ,Materielle Lage”, , Kulturelle
Lage”, ,Soziale Lage” und ,Gesundheitliche Lage” — weitere
Dimensionen sind hier selbstverstandlich denkbar.

Die Beschreibung der Berechnungsmdglichkeiten von Einkom-
mensarmut hat deutlich gemacht, wie schwierig es bereits ist, in
einem Bereich, den man quantitativ , mit Zahlen” fassen kann,
,Objektiv” die Betroffenheit und das AusmaB von Armut zu be-
stimmen. Bei den weiteren, eher qualitativen Lebenslagendimen-
sionen ist dies mitunter noch viel schwieriger. Wann lieBe sich in
der Dimension , Arbeit” von Armut sprechen? Wenn jemand gar
keinen Job hat? Oder bei einen geringem (welchem?) Beschaf-
tigungsumfang? Wenn das Arbeitsverhaltnis unsicher ist? Und

selbst wenn fiir alle relevanten Lebenslagen die Armutsschwellen
festgelegt waren — in wie vielen dieser Lebenslagen miisste
jemand unterversorgt sein, damit sie als arm gelten wiirde?

Nattirlich lasst sich auch fragen, ob denn nicht alle weiteren
Dimensionen irgendwie vom verfligharen Geld abhangen, und da-
mit ein Konzept von Einkommensarmut ausreichend ware. Ist es
nicht, auch wenn geringe materielle Ressourcen selbstverstandlich
zu diversen Unterversorgungen fiihren kdnnen, aber:

Wenig Geld zu haben bedeutet nicht zwangslaufig, nicht
gesund sein zu kdnnen, wenig Aussichten auf einen
hoheren Bildungsabschluss zu haben bzw. arbeitslos zu
sein. Und umgekehrt gilt: Nicht jede, die nicht ge-

sund ist, hat auch wenig Geld. Nicht jede, die keinen
Schulabschluss hat, ist einkommensarm - und trotzdem
mutunter eingeschrankt und benachteiligt.

Benachteiligungen ausgleichen

Fir viele mogliche PSG-Aktionen und -Projekte werden Erkennt-
nisse zu Armut wichtig sein, beispielsweise wenn es darum geht,
andere (plakativ) auf ein Thema aufmerksam zu machen (und

da ist — neben Bildern — mit eindriicklichen Zahlen einiges zu
erreichen). In vielen Fallen kann es uns aber auch egal sein, ob
jemand nun nach irgendeinem Konzept als arm gilt oder nicht, ob
ein bestimmter Aspekt tiberhaupt von irgendwem zur Armuts-
dimension erklart wird oder nicht und ob etwas nun Folge oder
Dimension von Armut ist.

Fir uns sollte entscheidend sein, ob wir auf Benachteiligungen
stoBen, die dazu fiihren, dass jemand ,, nicht dabei” sein kann, es
jemandem nicht so gut geht, jemand sein Leben nicht so leben
kann, wie es wiinschenswert wére. Jede diese Benachteiligungen
kann fiir uns eine sein, die wir bekampfen, ausgleichen konnen.

Dieses Kapitel erdffnet ein paar Blicke auf absolute wie relative
Armut, auf Armut , bei uns” und auf Kinderarmut in Entwick-
lungslandern, auf Armut, die weiblich ist und mit Gesundheit auf
eine Armutsdimension, die viele verschiedene Facetten aufweist.

Wenn bei Armut in Deutschland Kinder etc. als ,arm” bezeichnet
werden, bezieht sich dieses ,,arm” haufig, aber eben nicht immer
ausschlieBlich auf die Einkommensdimension, sondern auf eine
grundsatzlich von Benachteiligungen gekennzeichnete (Familien-)
Situation. Auf eine von vielen Benachteiligungen gekennzeichnete
Situation treffen wir beim Thema Welthandel und schlieBlich auch
im Land unserer Freundinnen: Ruanda.
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08 Armut | Kinder- und Jugendarmut in Deutschland

WAS IST HIER GERECHT?

» Zwischen 1999 und 2004 hat in Deutschland mehr als ein
Drittel aller Kinder Armutserfahrungen gemacht — mehr als
15 % leb(t)en permanent in Armut. In Deutschland wachst
die Kinder- und Jugendarmut schneller als die Armutsrate im
Schnitt der Bevolkerung.

» Besonders von Armut betroffen sind Kinder und Jugendliche in
Ein-Eltern-Haushalten — dabei wachsen sie nicht nur wesentlich
haufiger (ca. 40 %), sondern meist auch fiir einen langeren
Zeitraum in Armut auf. Ganz besonders betroffen sind kinder-
reiche Ein-Eltern-Haushalte.

» Arbeitslosengeld II-Empféngerinnen erhalten fiir Kinder unter
14 Jahren monatlich 208 Euro Sozialgeld bzw. fiir Jugendliche
ab 14 Jahren 278 Euro Sozialgeld/Arbeitslosengeld Il — von
Mietkosten abgesehen ist hier dann , alles drin”: Ernahrung,

Getréanke und alles weitere des taglichen Bedarfs, Klamotten,
Schulhefte und Biicher, Urlaub, Kino, Mitgliedsbeitrage, Nach-
hilfe genauso wie Spielsachen und Ausgaben fiir Geburtstag
oder andere Feierlichkeiten.

» Arme Kinder und Jugendliche verfliigen haufig tiber ein duBerst
tiberschaubares soziales Netzwerk: Sie haben und suchen sel-
tener Kontakt zu Gleichaltrigen, sind seltener Mitglied in einem
Verein, bringen seltener Freundinnen mit nach Hause, feiern
seltener ihren Geburtstag.

» Arme Kinder und Jugendliche haben haufig weniger alters-
geméaBe Lern- und Erfahrungsmaglichkeiten. Gleichzeitig haben
sie haufiger ein geringeres Vertrauen in die eigenen Handlungs-
maglichkeiten, sind haufiger ziemlich ungliicklich und fiihlen sich
haufiger sehr einsam als nicht-arme Kinder und Jugendliche.

WAS SIND MOGLICHE URSACHEN HIERFUR?

» Armut der Eltern — durch Arbeitslosigkeit bzw. ein geringes
Einkommen, als Folge von Trennung bzw. Scheidung.

» Arme Eltern sind haufiger (aber nicht grundsatzlich und aus-
schlieBlich!) mit alltaglichen Herausforderungen insoweit iiberfor-
dert, dass es ihnen nicht gelingt, ein konfliktfreies Familienklima
her- und die Forderung ihrer Kinder sicherzustellen.

» Politisch gestiitzte und gesellschaftlich tolerierte Ungleich-
verteilung von Arbeit, Einkommen und Vermdgen und deren
Besteuerung — inklusive Verzicht auf der Armut gegensteuernde
sozialpolitische MaBnahmen.

WAS WIRD BEREITS GETAN?

» Wie die PSG ermdglichen die meisten Kinder- und Jugend-
vereine, -verbande und andere Organisationen, mit einem
Sozialbeitrag allen Kindern und Jugendlichen die Teilhabe an
altersgerechten Freizeitaktivitaten, mit denen die wichtige
Einbindung in soziale Netzwerke gelingt.

» Eine Vielzahl an privat organisierten Initiativen setzt sich intensiv
fur die Rechte von Kindern und Jugendlichen ein bzw. versucht

» Die Finanzierung von Einrichtungen und Organisationen, die
Kinder und Jugendlichen und deren Familien in Armutssitua-
tionen unterstitzen, wird immer wieder infrage gestellt und
zuriick gefahren.

» Armut wird individualisiert — wer arm ist, ist selber daran
schuld. Gesellschaftliche Ursachen, Strukturen und Machtver-
haltnisse werden nicht (an-) erkannt und nicht zum Ansatz-
punkt von GegenmaBnahmen genommen.

aktiv durch entsprechende Unterstiitzung, Armut zu lindern.

» Durch das staatliche Umverteilungssystem, v. a. familienbezo-
gene Transferleistungen, wird Armut insgesamt und damit auch
die von Kindern und Jugendlichen gelindert — in Deutschland
ist dieser Einfluss allerdings mit der Zeit gesunken.

» Arme Eltern versuchen durch eigenen Verzicht, Zuwendung und
Forderung die Situation fiir ihre Kinder ertragbar zu gestalten.

PROJEKTIDEEN UND AKTIONSVORSCHLAGE FUR PFADFINDERINNEN

» 278 Euro Sozialgeld/Arbeitslosengeld Il - von Mietkos-
ten abgesehen ist hier dann ,alles drin“: Erndhrung,
Getranke, Klamotten, Schulhefte und Biicher, Urlaub,
Kino, Mitgliedsheitrage, Nachhilfe, Spielsachen,...
Aktionsvorschlag: Schreibt selbst einen Monat lang auf,
was die Dinge kosten. Vermutlich wird schnell klar, dass mit
nur 278 Euro im Monat kein Taschengeld ,, drin ist”. Probiert
es aus, weiht euer Umfeld (Eltern, Freundinnen, Bekannte) ein
und los gehts: eine Woche lang/einen Monat lang kein/kaum
Taschengeld. D.h. keine Klamotten, keine Disko, keine Snacks,
keine Aktivitaten zwischendurch, ...

» Armut hat viele Facetten.
Aktionsvorschlag: Was bedeutet Armut fiir euch, wie seht
erlebt ihr Armut? Fotografiert , Armut”, organisiert eine Aus-
stellung und stellt die Bilder unter www.myPSG.de ein.

» Oftmals konnen von Armut betroffene Kinder und
Jugendliche an Aktivitaten in Vereinen und Schule
nicht teilnehmen, weil ihren Eltern, Lehrerinnen oder
Gruppenleiterinnen die Informationen iiber vorhan-
dene besondere Zuschussmaglichkeiten fehlen.
Aktionsvorschlag: Erarbeitet fir eure Stadt/euren Stadtteil
eine Ubersicht, welche Zuschussméglichkeiten durch Stadt,
Pfarre, (Forder-) Vereine, Initiativen etc. es wofiir und fiir wen
gibt. Uberzeugt die Rektorin eurer Schule, die Lehrerinnen der
Grundschule eurer Geschwister, die Leiterinnen der Kinder-
garten und die Gruppenleiterinnen eures Stammes, dass diese
Ubersicht in allen Klassen und Gruppen verteilt wird und
vereinbart mit entsprechenden Anlaufstellen vor Ort, dass auch
dort Betroffenen diese Ubersicht zur Verfiigung gestellt wird.

08 Armut | Kinderarmut in

WAS IST HIER GERECHT?

» Jeden Tag sterben 28.000 Kinder an den Folgen von Armut.

» In den 50 am wenigsten entwickelten Landern der Welt bleibt
die Halfte der Kinder unter 5 Jahren aufgrund von Mangeler-
nahrung in seiner korperlichen Entwicklung zurlick, ist eines
von 3 Kindern untergewichtig und stirbt eines von 6 Kindern
vor seinem 5. Geburtstag.

» 70 % der Sterbefélle vor dem fiinften Lebensjahr werden von
Krankheiten oder einer Kombination von Krankheit und Man-
gelerndhrung verursacht — in wohlhabenden Landern waren sie
verhindert worden.

» Mehr als 220 Millionen junge Menschen leben von weniger als
einem Doller am Tag.

Entwicklungslandern

SERECHTER)

fiir Gerechtigkeit

» Nur 37 von 155 Entwicklungslandern haben bisher eine allge-
meine Grundschulbildung verwirklicht. Mehr als 170 Millionen
Kinder arbeiten unter Bedingungen, die ihrer Gesundheit
schaden.

» Jedes Jahr werden weltweit zwei Millionen Kinder Opfer von
sexueller Ausbeutung — eine Hauptursache liegt in den wirt-
schaftlichen und sozialen Problemen vieler Lander; Armut und
das Fehlen einer Schulausbildung bringen viele Kinder dazu,
ihren Korper zu verkaufen.

» Die Zahl der Kindersoldaten wird auf weltweit 250.000 bis
300.000 geschatzt.

WAS SIND MOGLICHE URSACHEN HIERFUR?

» Kinderarmut héngt auch in Entwicklungslandern eng mit
der Armut der entsprechenden Familie zusammen.

» Industrienationen beuten Entwicklungslander auch weiter-
hin aus.

WAS WIRD BEREITS GETAN?

» Die Millennium-Entwicklungsziele insgesamt zielen auf eine
bessere Lebenssituation auch von Kindern. Neben Ziel 1
+Ausrottung von extremer Armut und Hunger” fokussieren be-
sonders die Ziele 2, Sicherstellung der Primarschulbildung fiir
Médchen und Jungen” und 4 , Senkung der Kindersterblichkeit
bei den Unter-5-Jahrigen um zwei Drittel” Kinderarmut.

» Kirchliche und private Hilfsorganisationen, Vereine und andere
Zusammenschliisse versuchen durch Bewusstmachung, eine
Vielzahl von Kampagnen und Unterstiitzungsprojekten Armut
in Entwicklungslandern generell und Kinderarmut im Besonderen
zu bekédmpfen.

» Verstarkt wird Armut in vielen Landern u. a. noch durch
(Biirger-) Kriege und daraus resultierende Flucht, Aids und viele
andere Krankheiten, Verwaisung, mangelnde Grundversorgung,
korrupte politische Eliten wie auch die ungleiche Verteilung von
— mitunter durchaus vorhandenem — Wohlstand.

» Es gibt mittlerweile eine Vielzahl an Méglichkeiten, durch fair
gehandelte Waren zu einer Entlohnung von Arbeit in Entwick-
lungsléndern beizutragen, mit der ein halbwegs gesichertes
(Uber-) Leben méglich wird.

» Mit dem Konzept des Mikrokredits werden direkt Menschen
vor Ort bei der Umsetzung einer Idee zur Sicherung des Le-
bensunterhalts unterstiitzt, der oftmals unsichere Umweg Uber
Regierungen entfallt.

PROJEKTIDEEN UND AKTIONSVORSCHLAGE FUR PFADFINDERINNEN

» Zwischen der Armut in Entwicklungslandern und der
Armut in Deutschland gibt es Unterschiede.
Aktionsvorschlag: Beschaftigt euch mit der Gruppe mit
folgenden Fragen: Was bedeutet Armut in Deutschland, was in
Entwicklungsléandern? Wo sind Unterschiede? Recherchiert, was
gegen Armut in Entwicklungslandern getan wird und stellt in
den Gruppenstunden interessante Hilfsprojekte vor.

» Kleider machen Leute. ,Ich bin was ich trage. Und da
mein Geldbeutel nicht so groB ist, muss ich auf
giinstige Kleidung zuriickgreifen.”

Aktionsvorschlag: Schau dir einmal an, was du heute tragst.
Finde heraus was deine Kleidung gekostet hat und wo sie
hergestellt wurde. WeiBt du, ob das Geschaft, in dem du deine
Kleidung gekauft hast, garantieren kann, dass die Kleidung
ohne Kinderarbeit hergestellt wurde? Gibt es eine Kleiderkam-
mer bei euch im Ort? Unterstitzt die Kleiderkammer mit etwas,
das sie brauchen konnen.

» Misereor und der BDKJ machen jedes Jahr eine
Jugendaktion.
Aktionsvorschlag: Informiert euch mit eurer Gruppe Gber
die diesjahrige Jugendaktion unter www.jugendaktion.de
und engagiert euch fiir entwicklungspolitische Projekte in
anderen Landern.

LINK- UND LITERATURTIPPS

P, Armut mit den Augen der Kinder sehen” — auf Einladung von UNICEF und dem Deutschen Kinderschutzbund filmten 17 Madchen und Jungen aus dem Ruhrgebiet, wie

sie selbst Armut sehen und erleben: www.unicef.de/3469.html

P Kinderarmut” (Themenheft , Aus Politik und Zeitgeschichte” 26/2006) — mit fiinf Beitrdgen, die Formen, AusmaB und Auswirkungen von Kinderarmut beleuchten:

www.bpb.de/files/WORF2P.pdf

» ,Kinderarmut in den Industrielandern” — guter und facettenreicher Uberblicksartikel auf Wikipedia mit diversen Literaturverweisen und einer Fiille von Weblinks:

www.wikipedia.org > Kinderarmut

Zum Abschluss konnt ihr euere Aktionen unter www.myPSG.de einstellen und anderen PSGlerinnen davon berichten.

LINK- UND LITERATURTIPPS

P Angebot des Fliichtlingskommissariats der Vereinten Nationen rund ums Thema Fliichtlinge und Asyl, mit Hintergrundinformationen, Aufgabenblattern und dem
Online-Spiel , LastExitFlucht”, bei dem es darum geht, seine Heimat zu verlassen und in einem fremden Land ganz von vorne anfangen zu miissen:

www.unhcr.de > Schulmaterial und www.LastExitFlucht.org

» GEMEINSAM FUR AFRIKA ist ein Biindnis von 34 Hilfsorganisationen, das sich im Rahmen einer bundesweiten Kampagne fiir bessere Lebensbedingungen in Afrika
einset